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Heutige Ziele

Erlauterungen zur neuen KEP-Mappe (FS26)

Offene Fragen klaren!

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Neue KEP-Mappe

Wo finde ich die Mappe?
- Portal Praxisausbildung / Durchfuhrung

der Praxismodule

Wichtig: Nehmen Sie «Mappe FS26»

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

i

WH, 7777

KEP-Mappe
Kompetenzentwicklungsplanungsmappe der
Praxisausbildung HSA FHNW
ab Frihlingssemester 2026

rravieanshildona hes fhinw ekl

— |

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/durchfuehrung/
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/durchfuehrung/
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/2026_kep-mappe.docx
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Wechselwirkung grundsatzlicher dldaktlscher Komponenten

der Praxisausbildung

— Regelmassige PA-Gesprache

— Start- und Bilanzierungsgesprache mit
Mentor:in

— Kasuistik (Modul HSA)

— Ausbildungssupervision (Kurs HSA)

— KEP-Mappe (Tool HSA)

- Exemplarisches Lernen und Theorie-
Praxis-Relationierung unter Bezugnahme der
drei Phasen eines Lernprozesses ermoglichen

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

www.fhnw.ch/soziale-arbeit



n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule fir Soziale Arbeit

Aufbau & Zusammenhange KEP-Mappe

Bilanzierungsgesprach (Mentor:in)
(Teil C1)

=

Riickblick & Reflexion Kompetentenzwicklung
sowie Ausblick

Entwicklungs- und Leistungsbericht
(Teil C2)
o

L
/

Lernprozess abbilden und bewerten, Feedback
& Reflexion

Startgesprich (Mentor:in) (Teil B)

&

_~

=

Kennenlernen, Absprachen, KEP-Tool, Sozial- und
Selbstkompetenzen, prof. Entwickiung

KEP-Tool
(Teil A)
o

(
L

\

Kompetenzentwicklungsplanung mittels
Selbst- und Fremdeinschatzung,
Aufgabenfelder sowie Schwerpunkte und
Indikatoren

4

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

3 Teile (A, B, C) in einem (!) Dokument
Word-Dokument (mit
Navigationsfunktion arbeiten)
Verantwortlichkeiten von Stud bzw. PA
unterscheiden sich farblich
Schwerpunkte/Indikatoren sind Uber das
gesamte Dokument verknupft

Graue Infobox zu Beginn jedes Kapitels

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Verantwortungen KEP-Mappe

Studierende (Datei-Besitzer:in)

— Terminkoordination fur Start- & Bilanzierungsgesprache
— Infofluss an Mentor:in Start- & Bilanzierungsgesprach
— Entwurf KEP inkl. Indikatoren > 2 Wochen

=

Praxisausbildende:r

— Alleinverantwortung Indikatoren

— Entwurf Entwicklungs- und
Leistungsbericht (Teil C2) > 2 Wochen

— Zustellung definitiver Bericht

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

Mentor:in

— Feedback zu KEP am Startgesprach

— Feedback zu Praxismodul am
Bilanzierungsgesprach

— Gesprachsmoderation

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Zeitraume und Fristen

Vollzeit / Teilzeit
Phase Orientierung
— Entwurf KEP > 2 Wochen VOR
Startgesprach
— Startgesprach Woche 6 — 8 nach Start
Phase Bilanzierung
— Entwurf Teil C2 > 2 Wochen VOR
Bilanzierungsgesprach
— Bilanzierungsgesprach 6 — 8 Wochen vor
Ende
— Bericht 1 Woche nach Abschluss
Praxismodul

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

Praxisbegleitend
Phase Orientierung
— Entwurf KEP > 2 Wochen VOR Startgesprach
— Startgesprach siehe Zeitstrahl Var.1 oder Zeitstrahl
Var. 2
Phase Bilanzierung
— Entwurf Teil C2 > 2 Wochen VOR
Bilanzierungsgesprach
— Bilanzierungsgesprach siehe Zeitstrahl Var.1 oder
Zeitstrahl Var. 2
— Bericht siehe Zeitstrahl Var.1 oder Zeitstrahl Var. 2

www.fhnw.ch/soziale-arbeit


https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-1-3.pdf
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-2-2.pdf
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-2-2.pdf
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-1-3.pdf
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-2-2.pdf
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-1-3.pdf
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/zeitstrahl-pb-beginn-hs25_option-2-2.pdf
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Navigationsbereich verwenden

Datei  Start Einfligen Zeichnen  Entwurf

l;_| [Z] Gliederung

=] entwurf

Lesemodus |Drucklayout| Weblayout

Ansichten

Uberschriften Seiten Ergebnisse

Angaben zum Praxismodul
4 Teil A: Kompetenzentwicklungsplanung
1. Selbst- und Fremdeinschatzung

2. Handlungsfeld Praxisorganisation & méglic...

3. Auswahl Kompetenzen & Formulieren der S...

4. Check Schwerpunkte

5. Phasenbezogenes Planen der Schwerpunkt

6. Setzen von Indikatoren und Planen von Fee...

7. Verkniipfen mit Teilkompetenzen der Selbst...

4 Teil B: Startgespréch Praxismodul
1. Vorbereitung des Gespréchs

2. Begriissung und Kldren der Rahmenbedingu...

3. Check Kompetenzentwicklungsplanung

4. Professionelle Entwicklung und beruflicher...
5. Abschluss
4 Teil C: Entwicklungs- und Leistungsbericht (C2)

LX)

Fokus Plastischer

Uberpriifen ~ Ansicht  Entwicklertools  Hilfe

% QR

Vertikal | Seitenweise | Anzeigen | Zoom 100%

~

Seitenbewegung

Das vorliegende Dokument ist die Kompetenzentwickiungsplanur
Praxisausbildung. Sie wird in allen Studienformen (ausser der Freifom)
Ausfiihrungen zur Kompetenzentwicklungsmappe finden sich in der We:

Die KEP-Mappe besteht aus 3 Teilen:
« Teil A- Kompetenzentwicklungsplanung
« Teil B: Startgesprach
s TeilC™
o Entwicklungs- und Leistungsbericht (C2)
o Bilanzierungsgesprach (C1)

Es wird empfohlen, ein teilbares Dokument (bspw. auf Teams — hier fin
eines Teams und hier eine Anleitung zum Teilen von Dokumenten zur g

Hilfreich ist €s, wenn Studierende, Praxisausbildende und Mentor: innen i
Die Hauptverantwortung fur die Sicherung und Dokumentation in
Studierenden

Das Dokument ist als geschiitztes Formular im Word-Format gespeiche
Formularfelder ausgefullt werden konnen. Damit Sie innerhalb des Dok
nutzen konnen (z. B. fur Riickmeldungen), muss der Dokumentenschutz
In dem folgenden Anleitungsvideo KEP-Mappe Dokumentenschutz wi
funktioniert

Alle Informationen zur Praxisausbildung finden Sie auf: Durchfiihrung - |

Der Teil C2 ist der praxisausbildung.sozialearbeit@fhnw.ch zum Abschli

einzureichen.

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

Bei Ansicht, Anzeigen den Haken
setzen bei «Navigationsbereich»
Mit Navigationsbereich kann im
Dokument von Kapitel zu Kapitel
gesprungen werden

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Hinweise KEP-Mappe

— KEP-Mappe: Portal Praxisausbildung / Durchfuhrung der Praxismodule - Wichtig: Nehmen Sie «Mappe
FS26»

— Wichtige Hinweise auf Seite 2: Erstellen von Teams / Teilen von Dokumenten

— Veranderungen bei den Feldern Schwerpunkten und Indikatoren werden automatisch von allen Feldern mit
diesem Inhalt Gbernommen.

— Graue Infoboxen enthalten insbesondere inhaltliche Hinweise, Links zu hilfreichen Videos und Dokumenten.
Bei Fragezeichen kdonnen diese Ressourcen niederschwellig helfen.

— Schwarz / grau sind Textfelder, bei denen kooperativ dokumentiert werden soll
— Das Dokument ist standardmassig vor Veranderungen ausserhalb der Formularfelder geschutzt, dieser kann
bei Bedarf aufgehoben werden.

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe www.fhnw.ch/soziale-arbeit


https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/durchfuehrung/
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/2026_kep-mappe.docx
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/2026_kep-mappe.docx
https://support.microsoft.com/de-de/office/erstellen-eines-teams-von-grund-auf-in-microsoft-teams-174adf5f-846b-4780-b765-de1a0a737e2b
https://support.microsoft.com/de-de/office/zusammenarbeiten-an-dateien-in-microsoft-teams-9b200289-dbac-4823-85bd-628a5c7bb0ae
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Nejira Mehic Fabienne Friedli

N(W G
Bereich
Praxisausbildung

Marc Goldoni

Matthias Hinderberger

Heike Gudel

Claudia Morselli

Neela Vetsch

Daniel Lozano

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe www.fhnw.ch/soziale-arbeit 10


https://www.fhnw.ch/de/personen/fabienne-friedli
https://www.fhnw.ch/de/personen/matthias-hinderberger
https://www.fhnw.ch/de/personen/claudia-morselli
https://www.fhnw.ch/de/personen/daniel-lozano
https://www.fhnw.ch/de/personen/heike-guedel
https://www.fhnw.ch/de/personen/marc-goldoni
https://www.fhnw.ch/de/personen/nejira-mehic
https://www.fhnw.ch/de/personen/neela-vetsch

Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule fiir Soziale Arbeit

Relevante Links und Dokumente

— Portal Praxisausbildung — Startseite - Portal

Praxisausbildung

— KEP-Mappe FS 26

— Wegqgleitung FS 26

— Kompetenzprofil HSA FHNW

— Praxisreglement HSA FHNW

— Studien- und Prufungsordnung

— Sprechstunden buchen

— Einfuhrungsvideo fur die «Praxisausbildung
in_einer Praxisorganisation»

11


https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpraxisausbildung.hsa.fhnw.ch%2Fwp-content%2Fuploads%2Fsites%2F366%2F2026_kep-mappe.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/wp-content/uploads/sites/366/2026_wegleitung-praxisausbildung-bachelor-soziale-arbeit-fhnw.pdf
https://www.fhnw.ch/++api++/de/studium/soziale-arbeit/bachelor/media/hsa_ba_kompetenzprofil.pdf/@@inline-file/file
https://www.fhnw.ch/++api++/de/die-fhnw/hochschulen/soziale-arbeit/media/hsa_ba_reglement_praxisausbildung.pdf/@@inline-file/file
https://www.fhnw.ch/++api++/de/studium/studien-und-pruefungsordnungen-der-hochschulen-fhnw/media/fhnw-studien-pruefungsordnung-soziale-arbeit.pdf/@@inline-file/file
https://praxisausbildung.hsa.fhnw.ch/sprechstunden/
https://tube.switch.ch/videos/vrgyWPD4IW
https://tube.switch.ch/videos/vrgyWPD4IW
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Lernprozess der Studierenden
mit der KEP-Mappe

21.01.26

Planung K2-K6

Sie planen zwei

KEP-Phase
benoten &
Die

Kompetenzentwicklungsphase
erstreckt sich iiber die
gesamte Dauer des
Praxismoduls und wird am
Ende benotet & bilanziert: Teil

weitere 3 C2 an HSA ; Teil C1 mit
Schwerpunkte Mentor:in
\ _ \ \ \ \ \ i
KEP-Mappe Planung KEP-Mappe KEP benoten

verstanden K2-Ké6

KEP-Mappe
verstanden
Sie haben die KEP-

Mappe verstanden
und K1 geplant

Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe

an Mentor:in & bilanzieren

£ : / L '

KEP-Mappe an
Mentor:in

Sie schicken die
KEP-Mappe (Teil A)
an den:die Mentorin
als Vorbereitung fir
das Startgesprach

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Kompetenzprofil & Praxisausbildung

— Selbsteinschatzung durch Studierende:r

— Fremdeinschatzung durch
Praxisausbildende:r

Fach- und Methodenkompetenz Sozialkompetenz Selbstkompetenz

K1 Fahigkeit zur Prozessgestaltung K6 Fahigkeit zur Kooperation K7 Fahigkeit zur (Selbst-)Reflexion

— Im Dialog eruieren, wo Bedurfnisse und SE e e

A e ] Wi 15! iterun;
K.3 Fahigkeit zur Innovation Issensarweiterung

K4 Fahigkeit zu forschen

Potenziale sind (vgl. Teilkompetenzen
S.71f im Kompetenzprofil)

Fachwissen

W1 Historisch-systematisches Wissen und Theorien der Sozialen Arbeit W8 Theorien kommunikativen, ethischen und reflexiven Handelns

H 1 W2 Sozial , Sozialstaat und Rechts W7 P tal delle: Methoden, Verfah d | i
— Unterscheiden von Wissen und I Gttt Cometamrsor empn st e e e
Fahigkeiten (Kompetenzen) relevant

W4 Soziale Probleme und Lebenslagen W9 Wissenschaftstheorien und Methodologie
W5 Sozialisations- und Bildungstheorien W10 Forschungsmethoden

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Aufbau & Zusammenhange: KEP-Tool (Teil A)

erelireR — Alle Schritte stehen in Beziehung zueinander
und Aufgaben

Kompetenzen (Wechselwirkung)

Studierende:r

— Schritt 1 (Selbst- und Fremdeinschatzung) &
Schritt 2 (Aufgabenfelder) als Grundlage fur

S Schritt 3 (Auswahl der Kompetenzen und
Schwerpunkte)

— Schritt 4 (Check) als Vergewisserung, ob

Grundlagen genugend in Schwerpunkt
abgebildet sind

Schwerpunkt

21.01.26 Praxis-Tagung 2026: Einfiihrung in die KEP-Mappe www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Einschatzung

St u d i e re n d e - r Einschatzungen und Begriindungen K1 - Fahigkeit zur Prozessgestaltung
|

Selbsteinschatzung Studierende:r Vorhandene fachliche Wissensbhestande
(vgl. Schritt 1 Teil A) Begriindung aus Sicht Sfydierende.r Hier tragen Studierende passende fachliche
E Wissensbestande aus dem Hochschulstudium oder

remdeinschatzung aus Sicht Praxisorganisation | =577 b
anderen Kontexten ein.

Begriindung aus Sicht Praxisorganisation

- Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz (K1-K6)
benotet: 3 Kompetenzen mit je 1 Schwerpunkt

Einschatzungen und Begriindungen K2 - Fahigkeit zur Dokumentation

- Selbstkompetenzen (K7/8) nicht benotete

Selbsteinschatzung Studierende:r Vorhandene fachliche Wissensbesténde
Querschnittfahigkeiten in KEP-Mappe (Teil C, Begrandung aus Sicht Stydierende.r Hier tragen Studierende passende fachliche

Wissensbestande aus dem Hochschulstudium oder

remdeinschatzung aus Sicht Praxisorganisation | ==~ = I,
anderen Kontexten ein.

Schritt3)

Begriindung aus Sicht Praxisorganisation

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Einschatzung
Praxisorganisation

(vgl. Schritt 2 Teil A)

Handlungsfeld der Organisation
Aufgaben der Organisation / Einheit
Aufgaben der Studierende:r

Lernfelder fur Studierende:r

Soziale Arbeit
P
<
et 6,4‘(
& o,
S %
{\*" Abklarungen fir Behorden und Gerichte ’).9-.
& £
& : ST
éé' WIFGRI g 5 i By Sozialpadagogische Familienbegleitung 0,.}(l
®,
,@0 Spezialisierte Beratung fiir St i s
v 2.B. Senior*innen, Familien, M : Y " Stationdre Kinder-
Schulden SRR und Jugendarbeit
Klinische Sozialberatung Suchthilfe Begleitung von Menschen mit
Behinderungen und Beeintrachtigungen
Betriebliche Forschung und Lehre

SRR e ting Schulsozialarbeit
Opferhilfe Asyl- und
Flichtlingshilfe
Arbeit mit

Gemeinwesenarbeit
alternden Menschen

Stadt-, Gemeinde- und
Quartierentwicklung Offene Kinder-
und Jugendarbeit

Kulturarbeit

im freiwilligen Kontext

Quelle: Eigene Darstellung angelehnt an Husi, Gregor / Villiger, Simone (2012). Sozialarbeit,
Sozialpdidagogik, Soziokulturelle Animation: Forschungsergebnisse und theoretische Reflexionen
zur Differenzierung Sozialer Arbeit. Aufiage: 1. interact Verlag.

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Kompetenzen &
Schwerpunkte

(vgl. Schritt 3 & 4 Teil A)

- K1 Fahigkeit zur Prozessgestaltung Pflicht plus

- Zwei weitere zu bearbeitende Kompetenzen (K2-K6)

- Check: Schwerpunkte sinnvoll? (vgl. Schritt 4 Teil A) |I»

D

Verknipfung mit Teilkompetenzen
der Selbstkompetenzen (K7/K8) operationalisieren
(nicht benotet, vgl. Schritt 7 Teil A)

Formulieren von Schwerpunkten zu den drei Kompetenzen

K 1 Fahigkeit ~ zur | Wahlen Sie die gewdhite | Wahlen Sie die  gewdhlte
Prozessgestaltung Kompetenz aus Kompetenz aus
Formulieren Sie hier den | Formulieren  Sie  hier  den | Formulieren  Sie  hier  den
Schwerpunkt  nach  PIG- | Schwerpunkt nach PIG-Kriterien. | Schwerpunkt nach PIG-Kriterien.
Kriterien.
Formulieren Sie hier den | Formulieren Sie hier | Formulieren Sie hier
Schwerpunkt nach  PIG- | den Schwerpunkinach | den  Schwerpunki
Kriterien. PIG-Kiiterien. nach PIG-Kriterien.
Relevanz  fir die | T Begriindung: O Begriindung: 00 Begriindung:
Praxisstelle
Anschlussfihigkeit O Begriindung: O Begriindung: 00 Begriindung:
Entwicklungspotenzial | [ Begrindung 00 Begriindung: [0 Begriindung:

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Planung

(vgl. Schritt 5 Teil A)

- Operationalisierung in konkrete Schritte
(wer hat was bis wann zu tun):

- Aktivitaten Studierende:r (SMART)
- Begleithandeln Praxisausbildende:r. Welche Rolle,
Aufgabe, Begleitform
- Phasenbezug

Schwerpunkt 1: Formulieren Sie hier den Schwerpunkt nach PIG-Kriterien

Orientieren Erproben Bilanzieren
Geplante  Akfivitaten Aktiitaten inklusive Terminierung.  Aktivitaten inklusive Terminierung. Aktivitaten inklusive Terminierung.
Studierende und
zeitlicher Rahmen
Begleithandeln Aktivitaten in Stichworten. Aktivitaten in Stichworten. Aktivitaten in Stichworten.
Praxisausbildende
Weitere Beteiligte Weitere Beteiligte einfragen. Weitere Beteiligte einfragen. Weitere Beteiligte einfragen.

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Indikatoren setzen

(vgl. Schritt 6 Teil A)

- Entlang Lernaktivitaten (vgl. Planung Schritt 5) und
ebenso phasenbezogen
- Qualitative & quantitative Indikatoren

Schwerpunkt 1: Formulieren Sie hier den Schwerpunkt nach PIG-Kriterien

Indikatoren setzen

Feedbackschlaufen

Orientieren . Erproben . Bilanzieren

Indikatoren Phase Orientierung. : Indikatoren Phase Erproben. | Indikatoren Phase Bilanzieren.

Gemeinsames definieren von Zeitpunkten | Gemeinsames definieren von Zeitpunkten ; Gemeinsames definieren von Zeitpunkten und
und Schritten / Inhalten fir Feedbacks. | und Schritten / Inhalten fir Feedbacks. | Schritten / Inhalten fiir Feedbacks

Schwerpunkt 2; Formulieren Sie hier den Schwerpunkt nach PIG-Kriterien

Indikatoren setzen

Feedbackschlaufen

Orientieren

Indikatoren Phase Orientierung.

Gemeinsames definieren von Zeitpunkten | Gen

und Schritten / Inhalten fiir Feedbacks

. Erproben . Bilanzieren

. Indikatoren Phase Erproben. . Indikatoren Phase Bilanzieren

neinsames definieren von 7
|

 und Schritten / Inhalten fiir Feedbacks

Gemeinsames definieren von Zeitpunkten und

ritten / Inhalten fir Feedbacks

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Teilkompetenzen

(vgl. Schritt 7 Teil A)

- 3 Schwerpunkte jeweils mit K7/K8 verknupfen (nicht
benotet)

Fachhochschule Nordwestschweiz

Hochschule fir Soziale Arbeit

=

Formulieren  Sie

Schwernpunkt

Formulieren
den Schwerpunki nach
PlG-Kriterien.

Formulieren Sie  hier
den Schwerpunkt nach
PlG-Kriterien.

Al
Emotionen =zu

Teilkompetenz aus

—
o

Kriterien
Teilkompetenz K7 - Fahig sein eine | Wahlen Sie gine
fremde Affekie passende

Operationalisierung

Motieren  Sie
Operationalisierung
Cuerschnittaspelkds

=

Motieren Sie hier die
Operationalisierung
die

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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Bewertung & Reflexion

(vgl. Teil C2 Schritt 1-3)

Schwerpunkt 1: Formulieren Sie hier den Schwerpunkt nach PI1G-Kriterien

Phase Orientieren Phase Erproben Phase Bilanzieren
Selbst- Fremd- Selbst- Fremd- Selbst-

einschatzung einschatzung einschatzung einschatzung einschatzung
1. Abbilden des Lernprozesses (Phasen) ||» - -

Eher
ausgepragt ==

Fremd-
einschatzung

Ausgepragt =]
Wenig -
ausgepragt s
Micht —
ausgepragt o

Schwerpunkt 3: Formulieren Sie hier den Schwerpunkt nach PIG-Kriterien

Orientieren

! Erproben ! Bilanzieren

Indikatoren Indikatoren  Phas
Onentierung.

2. Bewerten auf Basis der erarbeiteten "» trlcn SR R
. . Feedbackschlaufen Indikatoren abbilden.

Indikatoren und Note als summatives
Feedback

Indikatoren  Phase Indikatoren Phase
Erproben. i Bilanzieren.

Bitte hier Bewertung : Bitte hier Bewertung anhand
anhand obenstehnder | obenstehender Indikatoren
¢ Indikatoren abbilden. bilden

Note Schwerpunkt Note

Gesamtnote @: Note

[Praxisausbildende:r bestatigt, dass Studierende:r 630 Stunden Workload im Praxismodul geleistet hat.

www.fhnw.ch/soziale-arbeit
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